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ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
«КЫРИНСКИЙ РАЙОН» ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


с.Кыра                                   №______                        «____»________20___          


Об утверждении административного регламента государственного  
учреждения здравоохранения «Кыринская центральная районная больница» по предоставлению муниципальной услуги  
«Направление граждан на медико - социальную экспертизу»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями), Постановлением администрации МР «Кыринский район» №229 от 23.11.2009 года «О разработке административных регламентов предоставления муниципальных услуг на территории муниципального района «Кыринский район», в соответствии со статьей 21 Устава муниципального района «Кыринский район»,  администрация муниципального района «Кыринский район» постановляет:


1. Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Направление граждан на медико - социальную экспертизу»
2. Государственному учреждению здравоохранения «Кыринская центральная районная больница» в своей работе руководствоваться утвержденным административным регламентом.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в средствах массовой информации.


Глава администрации
муниципального района
 «Кыринский район»                                                            В.С. Сабуров







Приложение к постановлению
Главы Администрации МР «Кыринский район»
№ ____ от «___» ____________ 20___ г.

Административный регламент 
по предоставлению муниципальной услуги 
        «Направление граждан на медико - социальную экспертизу»


I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

	1. Наименование муниципальной услуги, предоставляемой государственным учреждением здравоохранения «Кыринская центральная районная больница» – «Направление граждан на медико - социальную экспертизу» (далее - услуга).
         2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется:
- государственным  учреждением здравоохранения «Кыринская центральная районная больница» (Приложение № 1); 
При исполнении муниципальной услуги могут также принимать участие в качестве источников получения документов и информации, необходимых для осуществления услуги, следующие органы и учреждения:
- Государственные и муниципальные учреждения здравоохранения Забайкальского края, оказывающие лечебно-профилактическую помощь.
        3. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги:
	- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 года (с учетом поправок, внесенных Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30.12.2008 № 6-ФКЗ и от 30.12.2008 № 7_ФКЗ);
	- Основы законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан от 22 июля 1993 года, № 5481-1 «Ведомости СНД и ВС РФ», 19.08.1993г., № 33, ст. 1318 (ред. от 27.07.2010г);
	- Федеральный закон от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;
	- Федеральный закон от 24.11.1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 10.12.1995 г. № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации»;
	- Закон Российской Федерации от 15.05.1991 г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;
- Федеральный закон от 17.07.1999 г. № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;
- Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на  производстве и профессиональных заболеваний»; 
- Федеральный закон от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»; 
- Федеральный закон от 02.08.1995 г. № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов»; 
- Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 16.10.2000 г. № 789 «Об утверждении правил установления степени утраты профессиональной трудоспособности, в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
- Постановление Правительства Российской Федерации от 20.02.2006 г. № 95  «О порядке и условиях признания лица инвалидом»; 
	- Постановление Правительства России от 15.12.2000 г. № 967 «Об утверждении Положения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»; 
- Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 18.07.2001 г. № 56 «Об утверждении временных критериев определения степени утраты профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, формы программы реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая на производстве и профессионального заболевания»;
- Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 15.04.2003 г. № 17 «Об утверждении разъяснения «Об определении федеральными государственными учреждениями государственной службы медико-социальной экспертизы причин инвалидности»;
- Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 30.03.2004 г. № 41 «Об утверждении  форм справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выписки из акта освидетельствования гражданина, признанного инвалидом, выдаваемых федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы и рекомендаций по порядку их заполнения»;
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 20.10.2005 г. № 643  «Об утверждении форм документов о результатах установления	федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы степени утраты профессиональной трудоспособности в процентах и рекомендаций по их заполнению»; 
	- Приказ Министерства здравоохранения от 28.05.2001 г. № 176 «О совершенствовании системы расследования и учета профессиональных заболеваний в Российской Федерации»;
	- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23.12.2009 г. № 1013н  «Об утверждении классификаций и критериев, используемых при осуществлении медико-социальной экспертизы граждан федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы»;
	- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2007 г. № 77 «Об утверждении формы направления на медико-социальную экспертизу организацией, оказывающей лечебно-профилактическую помощь»; 
- Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации  от 25.12.2006 г. № 874 «Об утверждении формы направления на медико-социальную экспертизу, выдаваемого органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, или органом социальной защиты населения»; 
	 
II. ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

    1. Порядок информирования о предоставлении  муниципальной услуги.
Информация о порядке предоставления услуги предоставляется:
1.1. В устной форме:
- на личном приеме у лечащего врача-специалиста Учреждения;
-  по номерам контактных телефонов  Учреждения.
Врач-специалист, осуществляющий устное информирование о порядке предоставления услуги (лично или по телефону),  принимает все необходимые меры для дачи полного и оперативного ответа на поставленные вопросы, в случае необходимости с привлечением  других врачей-специалистов.
Врач-специалист, осуществляющий устное информирование, не вправе осуществлять консультирование, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления услуги,  прямо или косвенно влияющее на индивидуальное решение заинтересованного лица.
Устное информирование по телефону осуществляется по контактным телефонам 8(30235) 2-15-38, 8(30235) 2-21-99
Устное информирование по вопросам предоставления услуги (лично или по телефону) осуществляется в доброжелательной, вежливой форме и не может превышать 30 минут при личном обращении, 10 минут – при обращении по телефону.
1.2. Путем размещения информации на информационных стендах Учреждения.
На информационных стендах Учреждения размещается следующая информация:
-  нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность по предоставлению услуги;
-  текст настоящего Административного регламента;
-  режим работы Учреждения, графики личного приема, номера телефонов руководителя Учреждения, работников, ответственных за предоставление услуги;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги ;
- образец заявления. 
2. Основными требованиями к информированию заинтересованных лиц о порядке предоставления услуги являются:
- достоверность предоставляемой информации;
- четкость в изложении информации;
        -полнота информирования.
3. Исполнение муниципальной услуги производится по адресу лечебно-профилактического учреждения района: 674250, Забайкальский край, Кыринский район,  с. Кыра, ул.Советская, 2,  
4. Критерии направления граждан на медико-социальную экспертизу.  
На медико-социальную экспертизу /МСЭ/ направляются граждане, для выявления признаков стойкой утраты профессиональной трудоспособности нуждающиеся в социальной защите и отдельных видах реабилитации, по заключению врачебной комиссии при:
- очевидном неблагоприятном клиническом и трудовом прогнозе вне зависимости от сроков временной нетрудоспособности, но не позднее 4 месяцев от даты ее начала;
- благоприятном клиническом и трудовом прогнозе при временной нетрудоспособности, продолжающейся свыше 10 месяцев (в отдельных случаях: состояния после травм и реконструктивных операций, при лечении туберкулеза - свыше 12 месяцев);
- необходимости изменения программы профессиональной реабилитации работающим инвалидам в случае ухудшения клинического и трудового прогноза независимо от группы инвалидности и сроков временной нетрудоспособности.

5. Потребителями муниципальной услуги являются граждане Российской Федерации, лица без гражданства, постоянно проживающие в Российской Федерации, и беженцы пользующиеся правом на охрану здоровья
6. Результатом предоставления муниципальной услуги является регистрация в журнале входящей документации в филиалах Главного бюро медико-социальной экспертизы по Забайкальскому краю личного заявления гражданина, либо его законного представителя, направления лечебно-профилактического учреждения Кыринского района на прохождение гражданином медико-социальной экспертизы с приложением медицинских и других необходимых документов.
7. Услуга предоставляется на безвозмездной основе.  


8. Основанием для отказа в предоставлении услуги является:
- отсутствие подтверждения клинико-функционального диагноза на этапе прохождения Получателем услуги диагностических обследований, консультаций врачей-специалистов;
- отказ Получателя услуги от прохождения необходимых диагностических исследований и консультаций врачей-специалистов;
- предоставление Получателем услуги неполного пакета документов.
9. Использование системы предоставления муниципальной услуги в электронном виде не ограничивает право Потребителя на предоставление услуги по запросу без использования электронной системы.

III. АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ПРОЦЕДУРЫ

	1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры (приложение № 2 – блок-схема):
	-  Приём заявления гражданина, либо его законного представителя на проведение медико-социальной экспертизы (приложение № 3).
	- Определение лечебно-профилактическим учреждением района оснований для направления гражданина на медико-социальную экспертизу.
	- Заполнение направления на медико-социальную экспертизу (приложение № 4).
	-Утверждение направления врачебной комиссией лечебно-профилактического учреждения.
	-  Направление пакета документов в филиалы Главного бюро медико-социальной экспертизы по Забайкальскому краю.
	2. Приём заявлений:
	2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является личное заявление гражданина о проведении медико-социальной экспертизы для установления инвалидности (определения степени утраты профессиональной трудоспособности), либо заявление лица, представляющего его интересы.
	2.2. Гражданин, изъявивший желание быть направленным на медико-социальную экспертизу, должен иметь паспорт гражданина Российской Федерации.
	2.3. Лицо, представляющее интересы гражданина, должно подтвердить право представлять его интересы соответствующим документом.
	3. Определение лечебно-профилактическим учреждением района оснований для направления гражданина на медико-социальную экспертизу.
	3.1. Проведение лечебно-профилактическим учреждением района необходимых диагностических, лечебных и реабилитационных мероприятий с целью определения оснований для направления гражданина на медико-социальную экспертизу.
	3.2. Проведение мероприятий пункта 3.1. должно быть осуществлено по возможности в кратчайшие сроки, до 30 дней.
	4. Заполнение направления на медико-социальную экспертизу.
	4.1. Заполнение направления на медико-социальную экспертизу по форме № 088/у-06, утверждённой приказом Министерства здравоохранения и социальной развития Российской Федерации от 31.01.2007г. № 77 «Об утверждении формы направления на медико-социальную экспертизу организацией, оказывающей лечебно-профилактическую помощь».
	4.2. Форма 088/у-06 заполняется в поликлинике по месту жительства больного или в стационаре, если срок очередного освидетельствования совпадает с необходимостью стационарного лечения.  Все ее пункты должны быть заполнены. Указанная форма должна содержать информацию о нарушениях здоровья человека с изложением содержания здоровья с использованием клинических, диагностических и инструментальных методов и давать в отношении гражданина клинический и реабилитационный прогноз. На этапе освидетельствования в МСЭ эксперты будут руководствоваться  данными, содержащимися в этой форме.
	4.3.  Документ не должен быть исполнен карандашом, иметь подчистки, приписки или другие серьёзные повреждения, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.
	5. Утверждение направления врачебной комиссией лечебно-профилактического учреждения.
	5.1. В соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2007г. № 77 «Об утверждении формы направления на медико-социальную экспертизу организацией, оказывающей лечебно-профилактическую помощь», направление на медико-социальную экспертизу рассматривается врачебной комиссией лечебно-профилактического учреждения, направляющего гражданина на медико-социальную экспертизу и подписывается председателем и всеми членами врачебной комиссии, заверяется гербовой печатью лечебно-профилактического учреждения.
	5.2. Направление на медико-социальную экспертизу оформляется как на гражданина, направляемого на медико-социальную экспертизу впервые, так и на инвалида, направляемого на медико-социальную экспертизу с целью переосвидетельствования.
	Сроки переосвидетельствования инвалида устанавливаются филиалами Главного бюро медико-социальной экспертизы в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 20.02.2006г. № 95 «О порядке и условиях признания лица инвалидом».
	Переосвидетельствование инвалида ранее установленного срока проводится по его личному заявлению (заявлению его законного представителя), либо по направлению лечебно-профилактического учреждения, в связи с изменением состояния здоровья.
	6. Направление пакета документов в филиалы главного бюро медико-социальной экспертизы по Забайкальскому краю

	6.1. Первичное освидетельствование работающих (учащихся)  граждан по общему заболеванию.

	6.1.1. Документы, направляемые в бюро МСЭ лечебно-профилактическим учреждением:
- Паспорт;
- Заявление об освидетельствовании в связи с ухудшением состояния здоровья;
- Направление на МСЭ (форма № 088/у-01);
- Амбулаторная карта (с выписками, результатами инструментальных методов обследования);
- Рентгенограммы;
- Листок нетрудоспособности.
	6.1.2.	Документы, представляемые гражданином в бюро МСЭ лично:
	- Копия трудовой  книжки, заверенная отделом кадров на дату направления в бюро МСЭ. Неработающие граждане предоставляют  трудовую книжку лично;
	- Сведения о характере и условиях труда (производственная характеристика), сведения о предоставленных к оплате больничных листках за последние 12 месяцев;
	- Справка о среднем заработке;
	- Документы о полученном образовании;
	- Характеристика из учебного заведения для учащихся (посещаемость, успеваемость, количество пропусков по состоянию здоровья, подтвержденных справкой из ЛПУ).

	6.2. Переосвидетельствование по общему заболеванию.

	6.2.1. Документы, направляемые в бюро МСЭ лечебно-профилактическим учреждениям:
- Паспорт;
- Заявление об освидетельствовании в связи с окончанием срока инвалидности;
- Форма № 088-у-06;
- Амбулаторная карта;
- Рентгенограммы;
6.2.2. Документы, представляемые в бюро МСЭ работающим (учащимся) инвалидом лично:
- Индивидуальная программа реабилитации (ИПР) инвалида с отметкой об исполнении или неисполнении;
- Ранее выданная справка МСЭ.

6.3. Первичное освидетельствование граждан с производственной травмой.
6.3.1. Документы, направляемые в бюро МСЭ лечебно-профилактическим учреждением:
-     Паспорт;
- Заявление для определения степени утраты профессиональной трудоспособности пострадавшего и (или) дополнительных видов медицинской помощи пострадавшему, либо обращение работодателя, либо страховщика, либо определение суда;
-    Направление на МСЭ (форма 088-у-06);
-    Амбулаторная карта с выписками и данными обследования;
- Выписка из протокола заседания врачебной комиссии в случае нуждаемости пострадавшего в предоставлении санитарно-курортного лечения, дополнительной медицинской помощи с указанием конкретных видов, лекарственных препаратов, кратность курсов лечения;
- Рентгенограммы;
- Листок нетрудоспособности.
6.3.2. Документы, представляемые в бюро МСЭ гражданином лично:
-  Акт по форме Н-1 о несчастном случае на производстве или его нотариально заверенная копия;
- Трудовая книжка или заверенная ксерокопия на момент освидетельствования бюро МСЭ;
- Производственная характеристика, должностная инструкция, сведения о характере и условиях труда;
-    Справка о среднем заработке;
-   Дипломы, свидетельства о полученном образовании;
- Работодатель представляет заключение органа государственной экспертизы условий труда о характере и условиях труда пострадавшего, которые предшествовали несчастному случаю.

6.4. Переосвидетельствование граждан с производственной травмой:

6.4.1. Документы, направляемые в бюро МСЭ лечебно-профилактическим учреждением:	
- Паспорт;
- Заявление на переосвидетельствование в связи с окончанием выплат и (или) предоставления дополнительных видов медицинской помощи;
- Направление на МСЭ (форма 088-у-06);
- Амбулаторная карта с выписками и данными обследования;
- Рентгенограммы;
- Выписка из протокола врачебной комиссии.
6.4.2. Документы, представляемые в бюро МСЭ гражданином лично:
-   Трудовая книжка или заверенная ксерокопия;
-   Справка о среднем заработке;
- Программа реабилитации пострадавшего (ПРП), с отметками об исполнении и неисполнении;
-   Ранее выданная справка МСЭ.

6.5. Первичное освидетельствование пострадавших в результате профессиональных заболеваний.

6.5.1. Перечень направляемых документов в бюро МСЭ краевым центром профпатологии:
- Обращение (заявление) на имя руководителя  МСЭ по Забайкальскому краю пострадавшего или его представителя, работодателя (страхователя), страховщика (Фонда социального страхования), определение суда (судьи);
- Акт о профессиональном заболевании (или его нотариально заверенная копия);
- Заключение органа государственной экспертизы условий труда о характере и об условиях труда пострадавшего, которые предшествовали профессиональному заболеванию (представляется работодателем);
- Копия трудовой книжки, заверенная отделом кадров, с начала трудовой деятельности на дату направления на МСЭ;
- Направление на медико-социальную экспертизу по утвержденной форме (№ 088-у/06) с указанием проведённых диагностических, лечебных, реабилитационных мероприятий, с указанием цели направления на МСЭ (наличие признаков инвалидности, установлении степени утраты профессиональной трудоспособности, дополнительных видов помощи);
- Протокол ВК ЦПП МОБ;
- Рентгеновские снимки, выписка из ЦПП МОБ, амбулаторная карта с места постоянного жительства.

6.6. Переосвидетельствование пострадавших в результате профессиональных заболеваний.

6.6.1. На переосвидетельствование направляются граждане в связи с окончанием срока инвалидности, степени утраты профессиональной трудоспособности, разработки программы реабилитации пострадавшего.
6.6.2. Перечень направляемых документов в бюро МСЭ краевого центра профпатологии:
- Личное заявление пострадавшего на переосвидетельствование с целью:
1. окончанием выплаты процентов утраты профессиональной трудоспособности;
1. окончанием срока инвалидности;
1. ухудшением состояния здоровья;
1. определения дополнительных видов помощи по последствиям профзаболевания.
- Направление на медико-социальную экспертизу по утвержденной форме(№ 088-у/06) с целью:
1.  окончанием выплаты процентов утраты профессиональной трудоспособности;
1. окончанием срока инвалидности;
1. досрочное переосвидетельствование в связи с ухудшением состояния здоровья;
1. определения  дополнительных видов помощи по последствиям профзаболевания;
- Протокол ВК ЦПП МОБ;
- Амбулаторная карта ЦПП МОБ, рентгеновские снимки, выписка из амбулаторной карты (по обращаемости – заверенная), или амбулаторная карта с места постоянного жительства;
- Заверенная копия трудовой книжки, первая и последняя страница трудовой деятельности по настоящее время (указать дату);
- Программы реабилитации пострадавшего (ПРП) с отметкой об исполнении или неисполнении Фондом социального страхования, ЦПП МОБ, центром занятости и др.;
- Ранее выданные справки МСЭ об определении инвалидности, об определении степени  утраты профессиональной трудоспособности;
- Для работающих граждан  – сведения о характере и условиях трудовой деятельности, тарифной ставке по занимаемой должности в течение года (справка о заработной плате). 
7. Медико-социальная экспертиза проводится в филиалах Главного бюро МСЭ по месту жительства (по месту пребывания, по месту нахождения пенсионного дела инвалида, выехавшего на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации).

IV. Порядок и форма контроля за предоставлением муниципальной услуги.
1. Текущий контроль за совершением административных процедур и принятием решений по предоставлению муниципальной услуги  осуществляет председатель врачебной комиссии данного учреждения в соответствии с приказом Минздравсоцразвития РФ от 24.09.2008г. № 513Н «Об организации деятельности врачебной комиссии медицинской организации» (зарегистрирован в Минюсте РФ 25 декабря 2008 года № 12993. 
По результатам текущего контроля председателем врачебной комиссии принимается решение по устранению допущенных нарушений, вынесению предложений главному врачу лечебно-профилактического учреждения о наложении соответствующих дисциплинарных взысканий.
2. Врачи-специалисты учреждения здравоохранения, отвечающие за направление гражданина на медико-социальную экспертизу, несут персональную ответственность за полноту объёма исследований, качество и своевременность оформления направления на медико-социальную экспертизу (форма № 088/у-06).
3. В случае если лечебно-профилактическое учреждение отказало гражданину в направлении на медико-социальную экспертизу, ему выдаётся справка, на основании которой гражданин (его законный представитель) имеет право обратиться в  главное бюро МСЭ самостоятельно.
4. Персональная ответственность за оказание услуги закрепляется в должностных инструкциях специалистов муниципального учреждения здравоохранения в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

V. Порядок обжалования действий (бездействия) должностных лиц, а также принимаемых ими решений при предоставлении услуги.

1. Потребители услуги могут обратиться с жалобой на действия (бездействие), решения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной  услуги на основании настоящего Регламента (далее - жалоба), путем устного либо письменного обращения  к главному врачу муниципального  учреждения здравоохранения 
2. В письменной жалобе указываются:
- фамилия, имя, отчество потребителя (или его уполномоченного представителя);
- почтовый адрес;
- предмет жалобы;
-дата и личная подпись потребителя  (или его уполномоченного представителя).
2.1. К жалобе в подтверждение своих доводов потребитель  прилагает документы и материалы (либо их копии), подтверждающие изложенную в жалобе информацию.
3. Письменная жалоба должна быть написана разборчивым почерком, не содержать нецензурных либо оскорбительных выражений. Письменная жалоба подлежит рассмотрению в течение тридцати рабочих дней с момента регистрации.
4. По результатам рассмотрения жалобы главным врачом  учреждения здравоохранения принимается  решение об удовлетворении требований потребителя,  либо об отказе в  их удовлетворении.
5. Потребителю направляется письменный ответ,  подписанный главным врачом  учреждения здравоохранения о принятом решении в результате рассмотрения жалобы и предпринятых действиях в соответствии с принятым решением,  в течение 5 рабочих дней. 
         6. Потребители услуги (или их уполномоченные представители) вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления услуги, а также действия или бездействие должностных лиц в судебном порядке.
         7. Потребитель имеет право на обжалование действий или бездействия должностных лиц и иных работников медицинского учреждения, а также их решений, принимаемых в ходе оказания услуги, в органы муниципальной власти района, субъекта, иные органы государственной власти, в надзорные органы в сфере здравоохранения, страховую медицинскую организацию, являющуюся страховщиком гражданина, правоохранительные органы, суд.









                                                                     Приложение № 1
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
«Выдача направлений гражданам
 на прохождение медико-социальной экспертизы»
 в государственном учреждении 
здравоохранения «Кыринская ЦРБ»

 Сведения о местонахождении и графике работы Государственного учреждения здравоохранения  «Кыринская  центральная районная больница»
Юридический адрес: 674250, Забайкальский край, Кыринский район, с.Кыра, ул. Советская,2
Почтовый адрес: 674250, Забайкальский край, Кыринский район, с.Кыра, ул. Советская,2

Телефоны: 
8(30235) 21-1-91 –Главный врач ГУЗ «Кыринская ЦРБ»;
8(30235) 21-1-91 – факс.
График работы регистратуры ГУЗ «Кыринская ЦРБ»» осуществляющего прием и информирование потребителей:
Понедельник – с 9.00 до 17.00
Вторник – с 9.00 до 17.00
Среда – с 9.00 до 17.00
Четверг – с 9.00 до 17.00
Пятница – с 9.00 до 17.00
















                                                      Приложение № 2
К административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
«Выдача направлений гражданам
 на прохождение медико-социальной экспертизы»
 в государственном учреждении 
здравоохранения «Кыринская ЦРБ»


БЛОК – СХЕМА
Последовательности действий при предоставлении
муниципальной услуги «Выдача направлений гражданам на прохождение медико-социальной экспертизы»

	
Обращение потребителя в муниципальное учреждение здравоохранения



I
	
проведение ЛПУ необходимых диагностических, лечебных и реабилитационных мероприятий



I

	
заполнение направления на медико-социальную экспертизу 



I

	
утверждение направления врачебной комиссией ЛПУ


I

	
направление пакета документов в филиалы главного бюро медико-социальной экспертизы по Забайкальскому краю



I
	
Предоставление услуги завершено





           
                                                         
                                                                    Приложение № 3
К административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
«Выдача направлений гражданам
 на прохождение медико-социальной экспертизы»
 в государственном учреждении 
здравоохранения «Кыринская ЦРБ»
 

Руководителю ФГУ ГБ МСЭ 
по Забайкальскому краю
_______________________
                                                            от __________________________________

                                                           проживающего _______________________                 
____________________________________

Заявление
Прошу Вас провести мне (лицу, законным представителем которого я являюсь):

(указать ф.и.о. представляемого и степень родства)
Документ, удостоверяющий личность:  

1. медико-социальную экспертизу;
2. установить степень ограничения способности к трудовой деятельности;
3. разработать/скорректировать индивидуальную программу реабилитации.
	Дата
	
	
	

	
	
	
	(подпись заявителя)














Приложение № 4
К административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги
«Выдача направлений гражданам
 на прохождение медико-социальной экспертизы»
 в государственном учреждении 
здравоохранения «Кыринская ЦРБ»
 

Медицинская документация
Форма № 088/у-06
Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации

(наименование и адрес организации, оказывающей лечебно-профилактическую помощь)
НАПРАВЛЕНИЕ НА МЕДИКО-СОЦИАЛЬНУЮ ЭКСПЕРТИЗУ ОРГАНИЗАЦИЕЙ, ОКАЗЫВАЮЩЕЙ ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКУЮ ПОМОЩЬ
	Дата выдачи “
	
	”
	
	20
	
	 г.[footnoteRef:2]* [2: * Не позднее одного месяца со дня выдачи настоящее направление может быть представлено гражданином (его законным представителем) в филиал главного бюро медико-социальной экспертизы – бюро медико-социальной экспертизы.] 



1. Фамилия, имя, отчество гражданина, направляемого на медико-социальную экспертизу
(далее – гражданин):  



	2. Дата рождения:
	
	3. Пол:
	


4. Фамилия, имя, отчество законного представителя гражданина (заполняется при наличии законного представителя):  ______________________________________________________
5. Адрес места жительства гражданина (при отсутствии места жительства указывается адрес пребывания, фактического проживания на территории Российской Федерации):




6. Инвалидом не является, инвалид первой, второй, третьей группы, категория “ребенок-инвалид” (нужное подчеркнуть).
8. Степень утраты профессиональной трудоспособности в процентах:  

(заполняется при повторном направлении)
9. Направляется первично, повторно (нужное подчеркнуть).
10. Кем работает на момент направления на медико-социальную экспертизу  ___________

(указать должность, профессию, специальность, квалификацию и стаж работы по указанной должности, профессии, специальности, квалификации; в отношении неработающих граждан сделать запись: “не работает”)
11. Наименование и адрес организации, в которой работает гражданин:  



12. Условия и характер выполняемого труда:  



13. Основная профессия (специальность):  

14. Квалификация по основной профессии (класс, разряд, категория, звание):  __________
15. Наименование и адрес образовательного учреждения:




16. Группа, класс, курс (указываемое подчеркнуть):  ________________________________
17. Профессия (специальность), для получения которой проводится обучение:  



18. Наблюдается в организациях, оказывающих лечебно-профилактическую помощь, с  	

года.
19. История заболевания (начало, развитие, течение, частота и длительность обострений, проведенные лечебно-оздоровительные и реабилитационные мероприятия и их эффективность):













(подробно описывается при первичном направлении; при повторном направлении отражается динамика за период между освидетельствованиями, детально описываются выявленные в этот период новые случаи заболеваний, приведших к стойким нарушениям функций организма)
20. Анамнез жизни (перечисляются перенесенные в прошлом заболевания, травмы, отравления, операции, заболевания, по которым отягощена наследственность, дополнительно в отношении ребенка указывается, как протекали беременность и роды у матери, сроки формирования психомоторных навыков, самообслуживания, познавательно-игровой деятельности, навыков опрятности и ухода за собой, как протекало раннее развитие (по возрасту, с отставанием, с опережением):











(заполняется при первичном направлении)
21. Частота и длительность временной нетрудоспособности (сведения за последние 12 месяцев):

	№
	Дата (число, месяц, год) начала временной нетрудоспособности
	Дата (число, месяц, год) окончания временной нетрудоспособности
	Число дней (месяцев и дней) временной нетрудоспособности
	Диагноз

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


22. Результаты проведенных мероприятий по медицинской реабилитации в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (заполняется при повторном направлении, указываются конкретные виды восстановительной терапии, реконструктивной хирургии, санаторно-курортного лечения, технических средств медицинской реабилитации, в том числе протезирования и ортезирования, а также сроки, в которые они были предоставлены; перечисляются функции организма, которые удалось компенсировать или восстановить полностью или частично, либо делается отметка, что положительные результаты отсутствуют):  ________________________________________












23. Состояние гражданина при направлении на медико-социальную экспертизу (указываются жалобы, данные осмотра лечащим врачом и врачами других специальностей):  ______________________________________________________________


































24. Результаты дополнительных методов исследования (указываются результаты проведенных лабораторных, рентгенологических, эндоскопических, ультразвуковых, психологических, функциональных и других видов исследований):




























	25. Масса тела (кг)
	
	, рост (м)
	
	, индекс массы тела
	
	.


26. Оценка физического развития: нормальное, отклонение (дефицит массы тела, избыток массы тела, низкий рост, высокий рост) (нужное подчеркнуть).
27. Оценка психофизиологической выносливости: норма, отклонение (нужное подчеркнуть).
28. Оценка эмоциональной устойчивости: норма, отклонение (нужное подчеркнуть).
29. Диагноз при направлении на медико-социальную экспертизу:
а) код основного заболевания по МКБ:  

б) основное заболевание:  







в) сопутствующие заболевания:  





г) осложнения:  







30. Клинический прогноз: благоприятный, относительно благоприятный, сомнительный (неопределенный), неблагоприятный (нужное подчеркнуть).
31. Реабилитационный потенциал: высокий, удовлетворительный, низкий (нужное подчеркнуть).
32. Реабилитационный прогноз: благоприятный, относительно благоприятный, сомнительный (неопределенный), неблагоприятный (нужное подчеркнуть).
33. Цель направления на медико-социальную экспертизу (нужное подчеркнуть): для установления инвалидности, степени утраты профессиональной трудоспособности в процентах, для разработки (коррекции) индивидуальной программы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), программы реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая на производстве и профессионального заболевания, для другого (указать):  





34. Рекомендуемые мероприятия по медицинской реабилитации для формирования или коррекции индивидуальной программы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида), программы реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая на производстве и профессионального заболевания:















(указываются конкретные виды восстановительной терапии (включая лекарственное обеспечение при лечении заболевания, ставшего причиной инвалидности), реконструктивной хирургии (включая лекарственное обеспечение при лечении заболевания, ставшего причиной инвалидности), технических средств медицинской реабилитации, в том числе протезирования и ортезирования, заключение о санаторно-курортном лечении с предписанием профиля, кратности, срока и сезона рекомендуемого лечения, о нуждаемости в специальном медицинском уходе лиц, пострадавших в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, о нуждаемости в лекарственных средствах для лечения последствий несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, другие виды медицинской реабилитации)
	Председатель врачебной комиссии:
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Члены врачебной комиссии:
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


М.П.
























2

